
Fliedner
	Werkstätten

Bildungskalender 2012
	 Lahnstraße

 
Multimediakurs

	 Kurs Nr.	 39

	 Ziele	 Stärkung der sozialen Kompetenzen 
durch Teamwork, Erstellung einer 
Abschlussarbeit

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte 
Lahnstraße, die an Mediengestaltung 
interessiert sind

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer müssen mobil 
sein, da auch Außenaktivitäten im 
Gelände stattfinden

	 Inhalte	 Kreative Filmclipgestaltung, Umgang 
mit Fotos, Videokamera und PC

	 Dauer	 ganzjährig / 1x wöchentlich /  
Dienstag 12.30 - 14.45 Uhr

	 Ort	 Besprechungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 8 Kursteilnehmer  
(inkl. 1 Rollstuhlfahrer)

	 Kursleitung	 Meike Steinhauer, Sot Lou 

Ansprechpartnerin: Birgit Schauss 
Telefon: 0208 4448 280 
E-Mail: birgit.schauss@werkstaetten.fliedner.de 

Fußgängertraining 

	 Kurs Nr.	 34

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer lernen unter 
fachkundiger Anleitung, wie man 
sich als Fußgänger im Straßenverkehr 
verkehrsgerecht verhält 

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer müssen mobil 
sein und sollten die Voraussetzungen 
haben einige Fußwege bereits selb-
ständig bewältigen zu können

	 Inhalte	 Theoretische und praktische Übungen 
als Fußgänger im Straßenverkehr 

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der 
Anmeldungen und wird zu einem 
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Wird zu einem späteren Zeitpunkt 
bekannt gegeben

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Hans-Joachim Ruhl 

Fahrradtraining 

	 Kurs Nr.	 35

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer lernen unter 
fachkundiger Anleitung, was alles zu 
einem verkehrssicheren Fahrrad ge-
hört und wie man sich als Radfahrer 
im Straßenverkehr richtig verhält

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße

	 Voraussetzungen	 Alle Teilnehmer müssen bereits Rad 
fahren können und sollten für diesen 
Kurs ihr eigenes Fahrrad und einen 
Schutzhelm mitbringen.

	 Inhalte	 Theoretische und praktische Übungen 
zum Radfahren im Straßenverkehr 

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der 
Anmeldungen und wird zu einem 
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Wird zu einem späteren Zeitpunkt 
bekannt gegeben

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Hans-Joachim Ruhl 

Natur und Erlebnis

	 Kurs Nr.	 27

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer erhalten Anregun-
gen für neue Naturgebiete und erle-
ben Gemeinschaft

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte 
Lahnstraße, die Freude an Natur und 
Aktivität haben

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer müssen gut zu 
Fuß sein und sich gerne im Freien 
bewegen

	 Inhalte	 Natur wahrnehmen, Jahreszeiten be-
wusst erleben und die Beweglichkeit 
erhalten 

	 Dauer	 Ganzjährig / 1x wöchentlich /  
Dienstag 13.45 - 15.00 Uhr 

	 Ort	 Müga, bei schlechtem Wetter in der 
Betriebsstätte

	 Teilnehmerzahl	 Max. 8 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Susanne Enaux, Ludger Hillebrand 

Abschied nehmen – 
Ein schwieriges Thema, 
aber nicht nur traurig!

	 Kurs Nr.	 26

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer lernen über Ab-
schied, Tod und Trauer zu sprechen, 
können Erfahrungen austauschen und 
Hilfsmöglichkeiten kennen lernen

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße, die sich von diesem  
Thema angesprochen fühlen 

	 Voraussetzungen	 Keine besonderen Voraussetzungen 
erforderlich

	 Inhalte	 Die Themen Abschied und Trauer wer-
den in einer kleinen Gruppe bespro-
chen und mit Hilfestellung bearbeitet

	 Dauer	 16.03. / 20.04. / 11.05. / 01.06. / 
06.07.2012 / 5 Einheiten /  
Freitag 9.00 - 12.30 Uhr

	 Ort	 Besprechungsraum Mühlenbergheide

	 Teilnehmerzahl	 Max. 10 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Meinert-Tack 

Gesellschaftsspiele

	 Kurs Nr.	 28

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer lernen verschie-
dene Gesellschaftsspiele und deren 
Regelwerk kennen. Konzentration 
und Ausdauer werden trainiert.

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
sollten gegeben sein

	 Inhalte	 Angeboten werden verschiedene 
Tisch-, Brett- und Kartenspiele, die 
dann in der Gruppe ausprobiert  
werden können.

	 Dauer	 6 Monate ab 08.02.2012 /  
1x wöchentlich /  
Mittwoch 14.00 - 15.00 Uhr

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstrasse 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 8 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Linda Streich 
 

Bundesliga – Diskussions-
runde „Doppelpass“

	 Kurs Nr.	 29

	 Ziele	 Ausgleich zum Arbeitsalltag sowie 
respektvoller Umgang miteinander in 
der Gesprächsrunde

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte Lahn-
straße, die sich für die Bundesliga 
interessieren

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
müssen gegeben sein

	 Inhalte	 Informationsaustausch über aktuelle 
Geschehnisse in der Fußball-Bundes-
liga, Spieltaganalysen, Tipps usw.

	 Dauer	 Januar - Mai / August - Dezember / 
1x wöchentlich /  
Donnerstag 13.30 - 14.45 Uhr

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 10 Kursteilnehmer

Dart-AG

	 Kurs Nr.	 30

	 Ziele	 Ausgleich zum Arbeitsalltag sowie 
Verbesserung der Auge-/Hand Koordi-
nation

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer sollten die moto-
rische Befähigung zum Dart spielen 
besitzen

	 Inhalte	 Darten in der Gruppe 

	 Dauer	 Ganzjährig / 1x wöchentlich / 
Genaue Termine werden von der  
Kursleitung bekannt gegeben

	 Ort	 Reha - Raum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 8 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Frank Neutsch, Alexander Wegrzyk 

Arbeitssicherheit –  
Herstellung eines Aktions-
spieles

	 Kurs Nr.	 31

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer erweitern ihre 
Kenntnisse im Bereich Arbeitssicher-
heit, schulen ihre Teamfähigkeit und 
üben sich in Kreativität und Kommu-
nikation

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte Lahn-
straße aus den Produktionsbereichen  
Elektro I+II 

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer sollten Grund-
kenntnisse im Lesen und Schreiben 
haben, Farben und Formen unter-
scheiden, Sachverhalte verstehen  
und sinngemäß wiedergeben können

	 Inhalte	 Unterweisungsmaterialien zur Arbeits-
sicherheit werden dazu genutzt, ein 
auf die Bereiche Elektro I+II beson-
ders abgestimmtes Aktionsspiel zu 
gestalten

	 Dauer	 5 Monate ab 06.02.2012 / 14-tägig /  
Montag 8.00 - 10.00 Uhr

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße  und  
Produktionsbereiche Elektro I+II

	 Teilnehmerzahl	 Max. 4 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Bernd Seehafer 

Erste Hilfe Kurs

	 Kurs Nr.	 32

	 Ziele	 Vermittlung von Grundkenntnissen 
in Erster Hilfe und von Sicherheit im 
Umgang mit Verletzten

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer müssen entspre-
chende Mobilität und Verständnis für 
Situationen und die Umsetzung von 
Erste Hilfe Maßnahmen mitbringen

	 Inhalte	 Versorgen von Verletzen und Verhalten 
bei Unfällen

	 Dauer	 Genaue Termine werden von der  
Kursleitung bekannt gegeben

	 Ort	 Wird von der Kursleitung bekannt 
gegeben 

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Kerstin Schrödter, Stefanie Briem 

Ausbildung zum Streit-
schlichter

	 Kurs Nr.	 33

	 Ziele	 Ausbildung der Kursteilnehmer zu 
Streitschlichtern

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße

	 Voraussetzungen	 Lese- und Schreibkenntnisse sind 
erforderlich. Voraussetzungen zur 
Aufnahme und Umsetzung der In-
halte  werden in einem persönlichen 
Gespräch mit der Kursleitung geklärt.
(„Reden, Hören, Lesen, Schreiben“)

	 Inhalte	 Erlernen und trainieren der Methode 
„Streitschlichtung von und mit 
Menschen mit Behinderung“

	 Dauer	 7 Einheiten á ca. 120 Min. / 
Richtet sich nach der Anzahl der 
Anmeldungen und wird zu einem 
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Wird zu einem späteren Zeitpunkt 
bekannt gegeben

	 Teilnehmerzahl	 Mindestens 3 / Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Wolfgang Zabsky 

Handarbeitsgruppe

	 Kurs Nr.	 36

	 Ziele	 Geschicklichkeitstraining der Hände 
und Finger, Erhöhung der Selbstän-
digkeit im lebenspraktischen Bereich

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße, die Freude am Hand
arbeiten haben

	 Voraussetzungen	 Die für das Handarbeiten notwendi-
gen motorischen Fähig- und Fertig-
keiten sollten vorhanden sein

	 Inhalte	 Die Kursteilnehmer lernen den Um-
gang mit Nadel und Faden, um klei-
nere Handarbeiten wie z. B. Knöpfe 
annähen und kleine Nähte erstellen, 
selbständig ausführen zu können

	 Dauer	 Ganzjährig / 1x wöchentlich /  
Donnerstag 14.00 - 15.00 Uhr

	 Ort	 Besprechungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 7 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Claudia Schaup, Iris Winkler 

KoKoBe 

	 Kurs Nr.	 37

	 Ziele	 Durch die Beratung sollen Wege auf-
gezeigt werden, das Leben außerhalb 
der Werkstätten zu gestalten

	 Zielgruppe	 Beschäftigte, die sich über Angebote 
zum betreuten Wohnen und zu Frei-
zeitmöglichkeiten informieren wollen

	 Voraussetzungen	 Keine besonderen Voraussetzungen 
erforderlich

	 Inhalte	 Informationen und Beratung durch 
die KoKoBe

	 Dauer	 08.02. / 09.05. / 08.08. / 14.11.2012 / 
Mittwoch 14.00 - 15.00 Uhr

	 Ort	 Foyer Lahnstraße

	 Teilnehmerzahl	 Informationsveranstaltung 
Diese Veranstaltung zählt nicht zu 
den Kursbuchungen und kann zusätz-
lich wahrgenommen werden

	 Kursleitung	 Mitarbeiter der KoKoBe 

Qualität: Was ist das?

	 Kurs Nr.	 38

	 Ziele	 Die Teilnahme am Kurs vermittelt 
Kenntnisse darüber, wie die eigene 
Arbeit verbessert werden kann

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße

	 Voraussetzungen	 Keine besonderen Voraussetzungen 
erforderlich

	 Inhalte	 Selbstorganisation im Arbeitsprozess, 
Steigerung der eigenen Leistungs
fähigkeit, Erkennen von Fehlern, 
Vermeiden von Fehlern

	 Dauer	 2 Einheiten á 120 Minuten

	 Ort	 Wird von der Kursleitung bekannt 
gegeben 

	 Teilnehmerzahl	 Max. 4 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Daniel Möller 

Ich weiß Bescheid! Alles 
über Freundschaft, Liebe 
und Partnerschaft

	 Kurs Nr.	 40

	 Ziele	 Aufklärung, Beratung, Information

	 Zielgruppe	 Dieser Kurs richtet sich an Frauen, 
die Aufklärung, Beratung und Infor-
mation wünschen

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
müssen gegeben sein

	 Inhalte	 In einem geschützten Rahmen haben 
Frauen die Gelegenheit, Fragen zu 
Partnerschaft, dem eigenen Körper, 
zur Sexualität, Verhütung und dem 
Umgang miteinander zu besprechen

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Wird von der Kursleitung bekannt 
gegeben 

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Frauen 

	 Kursleitung	 Birgit Schauss  

Fresh Minder 3 –  
Gedächtnis- und Konzentra-
tionstraining am Computer

	 Kurs Nr.	 41

	 Ziele	 Aufmerksamkeit und Konzentrations-
fähigkeit, Gedächtnis sowie kognitive 
Flexibilität werden gefördert

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte Lahn-
straße mit Konzentrationsstörungen

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer sollten schreiben 
und lesen können

	 Inhalte	 Fresh Minder ist ein Computerpro-
gramm mit leicht verständlichen 
Übungen. Der Schwierigkeitsgrad der 
Übungen passt sich automatisch an 
die persönliche Leistung des Kurs-
teilnehmers an, so erhält jeder An-
wender sein persönliches Übungspro-
gramm

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44 

	 Teilnehmerzahl	 Max. 3 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 
 

Ich bestimme mit! 
Der Förderplan und ich

	 Kurs Nr.	 42

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer lernen ihre Wün-
sche und Bedürfnisse zu formulieren 
und vorzutragen

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte 
Lahnstraße, die daran interessiert 
sind sich mehr in ihre Förderplanung 
einzubringen

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
müssen gegeben sein

	 Inhalte	 Die Kursteilnehmer üben in einer 
kleinen Gruppe zu diskutieren, zu 
argumentieren und Gespräche zu  
führen

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 

Lese- und Schreib AG

	 Kurs Nr.	 43

	 Ziele	 Erhalt und Auffrischung vorhande-
ner Grundkenntnisse sowie Stärkung 
der Selbstsicherheit beim Lesen und 
Schreiben

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße, die ihre erworbenen 
Kenntnisse in der Rechtschreibung 
und beim Lesen trainieren und erwei-
tern möchten

	 Voraussetzungen	 Die Kursteilnehmer sollten bereits 
einige Worte schreiben und lesen 
können

	 Inhalte	 Förderung der Rechtschreib- und 
Grammatikkenntnisse durch unter-
schiedliche praktische und theore-
tische Übungen z. B. Arbeitsblätter, 
Schreibspiele, Übungen zum sprach-
lichen Ausdrucksvermögen und vieles 
mehr

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 8 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 

Ich gehe gerne zur Arbeit, 
alles über Arbeit von A-Z. 

	 Kurs Nr.	 44

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer lernen, welche 
Anforderungen im Arbeitsalltag von 
Kollegen und Vorgesetzten an sie 
gestellt werden und welche Wünsche 
und Vorstellungen sie selber haben

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte Lahn-
straße, die sich ernsthaft beruflich 
weiterbilden möchten. 

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
müssen gegeben sein. Lese- und 
Schreibkenntnisse sind erforderlich

	 Inhalte	 Erwachsene Haltung im Arbeitsleben, 
Rechte und Pflichten als Arbeitnehmer, 
Kommunikative und soziale Kompe-
tenzen, Grundkenntnisse der EDV-
Anwendung im Betrieb 

	 Dauer	 1x wöchentlich / 60 Minuten / 
20 Einheiten

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 

Computerkurs

	 Kurs Nr.	 45

	 Ziele	 Konzentration, Denkfähigkeit und 
Selbständigkeit werden gefördert

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße, die daran interessiert 
sind den Umgang mit dem Computer 
zu erlernen oder bereits vorhandene 
Kenntnisse zu vertiefen

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
müssen gegeben sein

	 Inhalte	 Die Kursteilnehmer lernen das Ein- 
und Ausschalten eines Computers, 
üben den Umgang mit Maus und 
Tastatur und lernen die Textverarbei-
tung mit Word kennen. Aufgrund der 
unterschiedlichen Kenntnisse, werden 
Lerninhalte individuell auf die Be-
dürfnisse ausgerichtet

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 3 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 
 

Frauentreff – Alles was  
Frauen interessiert

	 Kurs Nr.	 46

	 Ziele	 Die Kursteilnehmerinnen lernen, ihre 
Bedürfnisse zu formulieren und kön-
nen ihr Selbstbewusstsein stärken

	 Zielgruppe	 Nur für Frauen!!!

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
sollten gegeben sein

	 Inhalte	 Die Kursteilnehmerinnen können in 
einem Einführungsgespräch selbst 
entscheiden, worüber sie sich aus-
tauschen möchten. Mögliche Themen 
sind Arbeit, Gesundheit, Mode, Part-
nerschaft, Freizeit usw.

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 8 Frauen

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 

Der Haushaltsführerschein – 	
Einstieg in die Haushalts-
führung

	 Kurs Nr.	 47

	 Ziele	 Mehr Selbständigkeit der Kursteilnehmer 
bei der Haushaltsführung und Stärkung 
des Selbstbewusstseins

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße, die bereits einen eigenen 
Haushalt führen oder in Zukunft führen 
möchten und Tipps und Tricks zur er-
folgreichen Haushaltsführung vermittelt 
bekommen möchten

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Aufnah-
me und Umsetzung der Inhalte müssen 
gegeben sein. Lese- und Schreibkennt-
nisse wären sehr hilfreich

	 Inhalte	 In der Theorie und an praktischen Bei-
spielen werden den Kursteilnehmern die 
Grundlagen einer erfolgreichen Haus-
haltsführung vermittelt z. B.. Wäsche-
pflege, Reinigung, Einkauf und Aufbe-
wahrung von Lebensmitteln usw.

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 

Handyführerschein –  
Alles rund ums Handy!

	 Kurs Nr.	 48

	 Ziele	 Die Kursteilnehmer können in diesem 
Kurs lernen besser mit ihrem eigenen 
Handy umzugehen und ihre Kosten zu 
kontrollieren. Schuldenprävention

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte  
Lahnstraße, die bereits ein eigenes 
Handy besitzen oder planen sich 
eines zuzulegen

	 Voraussetzungen	 Kognitive Voraussetzungen zur Auf-
nahme und Umsetzung der Inhalte 
müssen gegeben sein. Lese- und 
Schreibkenntnisse wären sehr hilf-
reich

	 Inhalte	 Die Kursteilnehmer erhalten einen 
Überblick über Bedienung, Tarife und 
Kostenfallen

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 6 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 

Aktuelle Stunde – Neues 
aus der Tagespresse

	 Kurs Nr.	 49

	 Ziele	 Der Kurs bietet die Möglichkeit sich 
über aktuelle politische und gesell-
schaftliche Ereignisse in der Welt zu 
informieren und gibt dem Kursteil-
nehmer die Gelegenheit sich darüber 
auszutauschen oder zu diskutieren

	 Zielgruppe	 Beschäftigte der Betriebsstätte 
Lahnstraße, die am Tagesgeschehen 
interessiert sind

	 Voraussetzungen	 Keine besonderen Voraussetzungen 
erforderlich

	 Inhalte	 Es werden aktuelle Ereignisse aus 
verschiedenen Tageszeitungen gele-
sen, in der Gruppe besprochen und 
diskutiert

	 Dauer	 Richtet sich nach der Anzahl der  
Anmeldungen und wird zu einem  
späteren Zeitpunkt bekannt gegeben

	 Ort	 Schulungsraum Lahnstraße 44

	 Teilnehmerzahl	 Max. 8 Kursteilnehmer

	 Kursleitung	 Birgit Schauss 
 


