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2017/042                                                                  Betreuungskräfte 

 

Betreuungskräfte – Neuer Paragraph, bewährte Qualifizierung 

Für den Kurs im Mai sind noch Plätze frei  

Mülheim an der Ruhr, 2017-04-03 (pdf). An den Inhalten ändert die Namensände-5 

rung des Paragraphen 87b in 53c nichts. Jedoch ist die zweimonatige Qualifizierung 

zur Betreuungskraft in Altenpflegeeinrichtungen noch immer recht unbekannt, trotz 

der guten Arbeitsplatzchancen. Die Fliedner Akademie bildet ab Mai aus. 

Deutschlands Altenpflegelandschaft würde ohne die Betreuungskräfte im wahrsten Sinne 

alt aussehen. „Betreuungskräfte erhöhen in erheblichem Maße die Lebensqualität pflege-10 

bedürftiger Menschen in stationären Pflegeeinrichtungen“, weiß Heike Raskopf, Bil-

dungsmanagerin der Fliedner Akademie. Die Vorteile des nun in 53c umbenannten Para-

graphen liegen jedoch auf beiden Seiten. „Die Qualifizierung ist perfekt geeignet nach ei-

ner Familienpause und aufgrund der Bezuschussungsmöglichkeiten.“ So ist eine Finanzie-

rung über Bildungsgutscheine möglich, beispielsweise über das WeGeBAU-Programm.  15 

Im Laufe der Qualifizierung findet ein zweiwöchiges Praktikum statt. Hier können die 

Teilnehmenden die Arbeit vor Ort in den Pflegeeinrichtungen kennenlernen – und mit et-

was Glück schon ihren zukünftigen Arbeitgeber. Die Vermittlungsquote auf dem Arbeits-

markt liegt, auch auf Grund dieses Praktikums, bei über 90 Prozent. Durch das Pflegestär-

kungsgesetz haben stationäre Pflegeeinrichtungen die Möglichkeit, ihre niederschwelligen 20 

Betreuungsleistungen aufzustocken, so dass in diesem Bereich mehr Mitarbeitende be-

schäftigt werden können. Aufgabe der zusätzlichen Betreuungskräfte ist die Aktivierung 

und Betreuung von pflegebedürftigen Menschen. „In unserer Weiterbildung ab Mai bis 

Ende Juni sind noch ein paar Plätze frei“, betont Heike Raskopf und macht potenziell Inte-

ressierten Mut, sich anzumelden. „Noch immer wissen leider viele nicht, dass es dieses 25 

Angebot der Weiterbildung gibt.“ Interessenten melden sich bitte bei der Fliedner Akade-

mie in Mülheim unter der Tel.-Nr. (0208) 48 43 194. 
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Kontakt: 

Standort Mülheim - Seminarhaus 

Dirk Raskopf 30 

Kölner Straße 292 

45481 Mülheim an der Ruhr 

Telefon: (0208) 48 43-194 

Telefax: (0208) 48 43-199 
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